
 

 

 
ANEXO II  

VISIÓN: 
 
Ser una empresa 100% uruguaya, referente en calidad, la sostenibilidad y la seguridad, caracterizada por 
el afecto, respeto humano y la trasparencia.  
 
MISIÓN: 
 

• Proporcionar servicios de seguridad privada con personal altamente calificado y 
comprometido con la tarea. 

 
• Cumplir eficientemente con nuestros clientes, involucrándonos profundamente para satisfacer 

sus necesidades y anticiparnos a sus expectativas. 
 
• Guiar nuestra gestión mediante valores que aseguren el bienestar de todos los actores, 

trascendiendo a nuestra sociedad para su desarrollo.  
 
• Mantener la rentabilidad, como modo de garantizar las fuentes de trabajo. 

 
POLITICA DE GESTIÓN: 
 
La Dirección de CENTINELA Seguridad, asume los siguientes compromisos: 

 
• Proteger a nuestros Colaboradores, tanto en su ámbito laboral como privado.  

 
• Satisfacer las necesidades y expectativas de los clientes y otras partes interesadas. 

Establecer estándares de calidad, medir el desempeño y tomar acciones correctivas cuando 
sea necesario. 

 
• Promover la mejora continua de nuestro Sistema de Gestión. Esto incluye la revisión periódica 

de las políticas, procedimientos y prácticas para adaptarse a cambios y oportunidades. 
 
• Cumplir con las normativas nacionales vigentes que nos apliquen.  
 
• Identificar, evaluar y controlar los peligros y riesgos laborales. Esto implica implementar 

medidas preventivas y correctivas para garantizar un entorno seguro y saludable. 
 

• Prevenir y controlar los impactos ambientales adversos. Implementar medidas para reducir la 
contaminación y minimizar los efectos negativos en el entorno. 

 
• Comunicar para crear conciencia sobre la importancia de la protección ambiental. Esto 

involucra a todos los niveles de la empresa. 
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